
Kita Holzgünz 

Hauptstrasse 54 

87752 Holzgünz 

Tel: 08393/7576 

 

Mail: kita@holzguenz.de 

 

 

 
 

Stellenbeschreibung für ein/e SEJ-Praktikanten/in 

 
 

Stellenbezeichnung:  

Drittkraft in einer Kindergarten-Regelgruppe 

 

Beschäftigungsumfang:  

39 Stunden 

 

Vergütung:  

nach TVöD 

 

Unterstellung: 

Träger der Kita – Gemeinde Holzgünz/Bürgermeister 

Leitung der Kita  

Stellvert. Leitungen  

Gruppenleitung  

Zweitkraft  

 

Überstellung: 

Kinderpflegepraktikanten 

 

Befugnisse/Kompetenzen: 

* Einbringen eigener Überlegungen zur pädagogischen Arbeit in der Gruppe 

* Mitplanung der Gruppentermine 

 

Hauptaufgaben: 

* Beobachten der Kinder und des Tagesablaufs 

* Beobachten der Fachkräfte und Zusammenhänge erfragen und verstehen lernen 

* Eigene Arbeit am Kind in Zusammenarbeit mit der Gruppenleitung selbstständig planen, 

praktizieren und reflektieren 
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* Unterstützung und Beratung bei allen Teammitgliedern einholen 

* Aktive Teilnahme an Teamsitzungen und Elternabenden 

* Mitplanung und -gestaltung von Veranstaltungen 

* Teilnahme an einem Elterngespräch 

* Kontakt zu allen Kindern der Gruppe aufbauen und pflegen 

* Bedürfnisse der Kinder erkennen und darauf eingehen 

* spielen, vorlesen 

* Regeln durchsetzen, Aufgaben anleiten (z.B. Aufräumen) 

* Kleingruppenarbeit 

* Unaufgeforderte Beteiligung an Aufräumarbeiten und hauswirtschaftlichen Tätigkeiten 

* Pflegerische Aufgaben selbstständig übernehmen 

* Überblick über die ganze Gruppe erlernen 

* Interesse durch Fragen und Einsatzbereitschaft zeigen 

* Schulische Anforderungen und Aufgaben eigenverantwortlich mit der Anleitung 

besprechen, planen und durchführen 

* Eigene pädagogische Haltung finden und damit in den Austausch gehen 

 

Allgemeine Aufgaben: 

* Pflege von Material 

* Raumgestaltung in Absprache mit dem Gruppenteam 

* Verantwortung für Sauberkeit und Ordnung in der Gruppe und im Haus 

 

Ziel der Stelle: 

Ziel des SEJ-Praktikums soll in unserer Kita sein, den/die Auszubildende/n für die Arbeit in 

einer Kindergartengruppe zu qualifizieren und die Grundlage für die weitere Ausbildung zu 

schaffen. 
 


